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| UNE GOUVERNANCE REGIONALE

La gouvernance d'INTERBEV Nouvelle-Aquitaine est assurée par un Conseil d’administration.

Répartis au sein de 4 colléges, les représentants régionaux sont désignés par leur organisation nationale.

Répartition des administrateurs par collége :
@ Production @) Mise en marché @) Abattage et transformation @ Distribution

Marie-Laure LEBRAUD

Boris BULAN

ENEAP FNB - Membre du Bureau
Benoit FRADIN .
FFCB - Membre invité du Bureau
—revenrnrnr. Gilles ROUSSEAU
Guillaume OLIVIER .............. ® el
Culture viande
~ Abel LUMINEAU o
La Coopération agricole - Membre du Bureau VIENNE ........ Ré;gis FER(I} AND , )
i Culture vi - M invité du Bl
E10i58 HAMONET s . ' : ulture viande - Mem relnw.e lu Bureau
SDVF DEUX- ) Ve Nicolas DUBOIS
L : : CFBCT
SEVRES ' : .
Bruno CAILLAUD 8 ® Christophe DEBLOIS
FCD ® CREUSE fC8
) o : _Guillaume METZ
Jean-Noél GEMON ... , © HAUTE- FNO
FNB : [ CHARENTE () \IENNE
Jean-Bernard SALLAT ® ® [ Régis DESBORDES
FNB - Président CHARENTE- La Coopération agricole
Bruno PATEY MARITIME CORREZE _
CFBCT - Membre du Bureau . ) FN’\IcholaS LAGARDE
Francois-Xavier MARQUES . 4 . .
CFBCT - Secrétaire ® ) ® Gilles GAUTHIER
() DORDOGNE : Culture viande
JeanPHILIP .
Culture viande - Vice-président GIRONDE ‘ é)lgr)éairg?iro?] %QEE
o) A Alain BOUYSSOU
Patrick HARRIET & LOT-ET- e
COOBOF - Membre invité du Bureau _ GARONNE
Francois REAU () Jean-Francois BOURJADE
FCA ELVEA
LANDES - Bertrand LAGUILLON
Joél SILLAC ® CFBCT
FNB - Membre invité du Bureau
CCARRIGIIE @ Benoit DELAGE
Hervé GQERS%%E) . Confédération Paysanne
@ PYRENEES
[ ) ATLANTIQUES
© MichelIDIART. .. Maryvonne LAGARONNE LEGENDE DES ORGANISATIONS
La Coopération agricole - Membre du Bureau A2 CFBCT Confédération Francaise de la Boucherie, Boucherie-
Charcuterie, Traiteurs
o o ) . o COOBOF Fe’de’ration. nationale d‘es groupements et coopératives de
La région Nouvelle-Aquitaine étant la premiére région en ce 12 boucherie charcuterie francaise
qui concerne le nombre d'élevage de veaux, un comité veau ELVEA  Eleveurs et Achetewrs Associes )
i t également composeé des différents représentants el Feaeraton du Commerce Cooperatfet fssoc
SE)QCI Iq‘UG .es 9 ) P P FCD Fédération du Commerce et de la Distribution
d orgamsatlons natlonales. FFCB Fédération Francaise des Commercants en Bestiaux
FNB Fédération Nationale Bovine
EN 2024 FNO Féderation Nationale Ovine
FMBV Fédération des Marchés de Bétail Vif
6 1 6 1 FNEAP Fédération Nationale Exploitants Abattoirs Publics
réunions de conseil assemblée réunions réunion du RESTAU'CO  Réseau de la restauration collective en gestion directe
d'administration générale de bureau comité veau SDVF Syndicat De la Vitellerie Francaise
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‘ Produire plus, produire mieux :
Mettons-nous a table !

n 2024, le cheptel bovin de Nouvelle-Aquitaine
Ea encore perdu prés de 17 000 tétes. Certes,

la décapitalisation ralentit, mais elle reste plus
marquée qu’en moyenne en France.

souverainete alimentaire car les Francais continuent  démarche « nos clients changent, changeons
amanger de la viande, et ils y prennent plaisir ! I'agneau » - doit se poursuivre et s'étendre aussi bien

comme le confirme le dernier barometre de 'image 4 |5 viande de boeuf et de veau.

de la viande : elle incarne la convivialité et fait _ _ _

partie intégrante du patrimoine culinaire. La viande Mais renouveler notre offre ne suffit pas : attirer des
francaise est percue comme une viande de qualité jeunes dans nos métiers est essentiel pour assurer
grace au savoir-faire des éleveurs. la pérennité de notre production et dynamiser nos

. _ o territoires.
Soyons-en fiers | Fiers de ceux qui élévent,

transforment et valorisent cette viande d'exception. L@ contractualisation est d'ailleurs une solution
Fiers de notre production, qui n'a rien de comparable ~ concréte pour garantir une visibilité a tous.

> [ L L
a celle du Mercosur ! Les atouts de notre région sont indéniables ! Alors,
En conscience de 'ensemble des difficultés qui mettons-les en avant. Construisons ensemble
impactent les acteurs de chaque maillon de la notre plan de filiere élevage et viande en Nouvelle-
filiere, nous devons continuer a déployer les actions ~Aduitaine. Pour cela, soyons a la fois ambitieux et
que notre comité régiona| 3 identifiées lors de la réalistes : adaptons notre pl’OdUCtIOﬂ aux attentes du
définition de la stratégie de la mandature. marché, innovons et donnons envie aux jeunes de

Cellg—o est claire - adapter [offre a la demande: NOS  nos mains, & nous de le faconner !
systemes de production doivent correspondre a un
marché, et, le produit final doit étre attractif pour le
consommateur dont les modes de consommation ont

évolué et évoluent encore. Jean-Bernard SALLAT
Président d’INTERBEV Nouvelle-Aquitaine

rejoindre nos métiers. L'avenir de la filiére est entre , ,

NOS AMBITIONS POUR LA FILIERE
ELEVAGE ET VIANDE DE NOUVELLE-AQUITAINE

Accompagner les acteurs de Nouvelle- Fédérer les actions de communication
Aquitaine dans leur processus valorisant notre filiere responsable et
d’adaptation de l'offre a la demande durable avec des professionnels formés
e Agir pour des filieres durables et Confirmer notre place d’expert des
gconomiquement attractives sujets filiere Elevage et Viande dans nos

L territoires en Nouvelle-Aquitaine
Partenaire climat ; Accompagner et

fédérer tous les acteurs de I'amont a I'aval
des territoires de Nouvelle-Aquitaine
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LA FILIERE ELEVAGE ET VIANDE
DE NOUVELLE -AQUITAINE

500 000 PROFESSIONNEL(LE)S EN FRANCE
CHIFFRES CLEFS DES ENTREPRISES DE LA FILIERE ELEVAGE ET VIANDE DE NOUVELLE AQUITAINE

PRODUCTION MISE EN MARCHE TRANSFORMATION DISTRIBUTION

26 604 375 10 32 10 1050 10 300
élevages négociants marchés abattoirs entreprises de boucheries restaurants
(dont 72% spécialisés) aux bestiaux transformation  artisanales collectifs
23 1200 21550
organisations moyennes et restaurants
de producteurs grandes surfaces commerciaux

UNE REGION RECONNUE POUR

CHEVRES LAITIERES -+++eeeeeeeevvemmmmmnnnnneeennns .
SON CHEPTEL ALLAITANT 300700 35% |
caprins du cheptel national
VACHES ALLAITANTES -----eeeeeeeeennnnnnnnnnnnn .
Zss 400 23% VEAUX -+veveereesrersssaassssassssessssasssesnesssassass
ovins ~ ducheptel national 180 700 18%
o pathermiss Bosaiate.~34% SUr un an veaux du cheptel national
BREBIS ALLAITANTES ::occccccceeeesnunmssnicannnes VACHES LAITIERES eeeeeeeeeeeeeeeeenemnnninninnnnnnns
617 000 21% _ 13200 3% .
ovins du cheptel national bovins du cheptel national
BREBIS LAITIERES -++-v-voveveeeeeesesecncncncnens : JUMENTS ALLAITANTES «-+--cveveeeeererceserens .
428 000 34% 7500 1% |
ovins du cheptel national équins du cheptel national

32 ABATTOIRS POUR UNE ACTIVITE DIVERSIFIEE

BOVINS OVINS VEAUX CAPRINS TOTAL
120500 tonnes  23500tonnes 36 000 tonnes 4 500 tonnes 184 500 tonnes
-2,7 % sur un an stable sur unan stable sur un an stable sur unan -1,8% surunan

UNE REGION TOURNEE VERS L'EXPORT DE SES BOVINS

N Itali

; 2™ région de France sur 326 206 broutards pt,iancﬁm client de la région,
exportatrice de bovins viande produits en région o
derriere Auvergne-Rhone-Alpes 70% sont exportés ’ suivi de PEspagne

Sources : Normabeyv, Interbey,
Interbev Nouvelle-Aquitaine, DRAAF, AGRESTE
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L'ELEVAGE HERBIVORE, LE PARTENAIRE CLIMAT

DE LA NOUVELLE-AQUITAINE

ia

654

exploitations

bovines de Nouvelle-Aquitaine

ont réalisé un bilan CAP2ER" niveau 1
(20% du national).

703

exploitations
bovines de Nouvelle-Aquitaine
ont réalisé un bilan CAP2ER" niveau 1+2

(8% du national).
Elles stockent en moyenne
sh=—ke 424
©-°"@ = kg de carbone / ha par an
\ Elles ont une performance nourriciére de
/ 470
N\ personnes / an
W4\ Contribution a la biodiversité 3 hauteur de

- X1,7 /ha

ya
/e

Q)

PARTENAIRE CLIMAT:*

Pour une viande responsable et durable

Pour rappel, 1 citoyen frangais émet
2,72
tonnes de carbone par an
2= 40% Ja. 18%
@’49 biens & services ﬁ logement
22% NZ 15%
e transports X alimentation

Les produits carnés représentent
5%

de cette empreinte carbonne
soit 1tiers de Palimentation

La ferme « Beef Carbone Nouvelle-Aquitaine »* permet
de compenser I'équivalent des émissions de carbone de

33840

citoyens francais chaque année

92%
part d’alimentation des ruminants
produits par I’éleveur sur sa ferme en région

" Outil commun aux filiéres agricoles en France. Il permet d'évaluer les impacts positifs et négatifs d'une exploitation agricole sur 'environnement.
?|La Ferme Beef Carbone Nouvelle Aquitaine comprend a ce jour 1723 élevages de bovins qui ont réalisé au moins un diagnostic CAP2ER.

REPARTITION DE LA SURFACE AGRICOLE UTILE DES EXPLOITATIONS
AYANT DES HERBIVORES EN NOUVELLE-AQUITAINE

Autres (fruitiers, vignes
légumes, jachéres, etc.)
7%

Céréales ---wwveveeeeees .
19%

Fourrages
annuels
6%

Prairies
68%

78%

de la surface agricole utile*
des exploitations ayant

des herbivores contribue a
l'alimentation animale

dont

87%

en prairies

DEFINITIONS

Prairies : prairies artificielles (dont luzerne),
prairies temporaires, prairies permanentes
productives et peu productives, bois paturés)

Fourrages annuels : mais fourrage et ensilage,
plantes sarclées fourrageéres, légumineuses
fourragéres annuelles pures (hors luzerne) ou en
mélange (y. ¢. avec des céréales)

*la part des céréales produites pour I'alimentation animale est une extrapolation de la donnée nationale calculée par le GIS Avenir Elevage, 2022.
Sources : AGRESTE - recensement agricole 2020 / base Inosys Nouveau regard
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| MISSIONS

Les missions d'INTERBEV Nouvelle-Aquitaine sont multiples :

Suivi de I'application
des accords interprofessionnels

Gestion du fonds
d’assainissement régional

Rela

is des stratégies de la

communication nationale

o Animation filiere

| EQUIPE ADMINISTRATIVE

Les actions définies par le Conseil d’Administration d’INTERBEV Nouvelle-Aquitaine sont
mises en ceuvre par une équipe administrative répartie sur les sites d’Artigues-prés-

Bordeaux et de Limoges.

CIE INTERBEV Autres ---------- ‘
5%

CIE INTERBEV Ovin =
10%

CIE INTERBEV Veau ...

Marie GUILBERT
Directrice

Gestion administrative et financiere - Communication
institutionnelle - Enjeux sociétaux - Restauration Hors
Domicile

Q5 0607395219
<1 m.guilbert@interbev-nouvelleaquitaine.fr
55 Site d’Artigues-prés-Bordeaux

Xavier NICOLLE
Délégué en charge
de I’animation de la filiere

Gestion des accords interprofessionnels nationaux

et régionaux - Animation et communication filiere -
Enjeux sociétaux : Environnement & Bien-étre animal
Coordination INN'OVIN Nouvelle-Aquitaine

Q5 0672916005
=1 x.nicolle@interbev-nouvelleaquitaine.fr
57 Site de Limoges

| BUDGET

Ressources 2024

Ressources extérieures --------,
7%

ASSOFAR -+ ¢~ CIE INTERBEV

7% 70%

TOTAL
742 K€

1%

Normalisation des transactions -

Mise a disposition de personnel

Muriel FIOT

Assistante de direction

Gestion des réclamations et du fonds d’assainissement
régional - Comptabilité

Q, 0557854010
<1 m.meyer@interbev-nouvelleaquitaine.fr
s Site d’Artigues-prés-Bordeaux

Pablo KRAWICKI
Chargé de communication

Communication produit
et communication collective

Q, 0557854010

061274 24 35
P p.krawicki@interbev-nouvelleaquitaine.fr
5 Site d’Artigues-prés-Bordeaux

Dépenses 2024

Fonctionnement et
gestion administrative
17%

13%

FAR Nouvelle-Aquitaine

6%

SIA et Sommet de I'élevage -

3%

5%

Restauration hors domicile -

2%

Animation et -

communication filiére
7%

: : Enjeux sociétaux
: ‘ A
TOTAL

B 742 K¢

----- Communication
produit et image
filiere

33%

Le budget du comité régional de 742 K€ n'integre pas les versements et reversements du FAR de 850 K€
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SUIVI DE LAPPLICATION DES ACCORDS
INTERPROFESSIONNELS

Les accords interprofessionnels sont les mission I'information collective sur ces accords
outils majeurs de I’Interprofession. interprofessionnels et 'accompagnement des
o . o opérateurs dans leur application.
[Is définissent les regles régissant l'activité de la N o
filiere bétail et viande en conformité avec le cadre Il sSoccupe du suivi de I'application de ces
réglementaire national et communautaire. accords, des controles et expertises dans le cadre
. S ' de réclamations, de la gestion de litiges, de
Is constituent une discipline volontaire dont l'organisation de commissions d'arbitrage.
I'adoption requiert 'unanimité des Organisations o
Nationales membres de I'Interprofession. INTERBEV Nouvelle-Aquitaine a géré en 2024
' . . 6 litiges dont 1 en commission de conciliation et
En région, le comité régional d'INTERBEV a pour arbitrage.

EN 2024

107 2 20

réclamations formations articles
réglées réalisées diffusés

GESTION DU FONDS
D'ASSAINISSEMENT REGIONAL

Les Fonds d’Assainissement Régionaux pour couvrir les préjudices financiers liés aux motifs
(FAR) instaurent une solidarité de saisies identifiés et d’autre part, I'assainissement
entre les éleveurs, les groupements pour mieux faire face aux problémes posés par les
de producteurs, les négociants, les saisies de carcasses via des actions de prévention et
abatteurs, les transformateurs et les de recherche.
distributeurs. . o

En cas de saisie, les préjudices affectent non
Il sagit d’une “caisse de secours” et non d’une seulement I'éleveur mais également tous les
assurance. opérateurs de la filiere bovine et deviennent de

_ o véritables freins au bon fonctionnement de celle-ci.
L'enjeu des FAR est double : d’une part, la solidarité

<N\ EN 2024
850 000 € 1013

versés aux opérateurs adhérents au FAR  dossiers
dans le cadre des saisises éligibles gérés
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RELAIS DES STRATEGIES DE LA
COMMUNICATION NATIONALE

Que ce soit en point de vente, auprés du grand public ou des scolaires, INTERBEV Nouvelle-
Aquitaine met en ceuvre des programmes de communication en région pour promouvoir la
filiere Elevage et Viande de Nouvelle-Aquitaine dans une démarche d’amélioration continue
qui souhaite renforcer chez les professionnels la fierté d’appartenance a la filiere, et a
exprimer aupreés du grand public la passion du métier et du travail bien fait.

| COMMUNICATION COLLECTIVE
FORMATION PRISE DE PAROLE SUR LES ENJEUX SOCIETAUX

INTERBEV Nouvelle-Aquitaine Formation prise de parole a La Rochelle (17)
organise des formations a la prise
de parole en public sur les enjeux
Sociétaux.

Les participants sont

formés aux techniques
de prise de parole pour z
valoriser leurs métiers

EN 2024

. . Formation prise Participations au Tour de France
et pratiques a travers de parole a a Pau (64) et a Villeneuve-sur-
différents exercices de La Rochelle (17) Lot (47) (prise de parole aupres
communication, le tout des journalistes)

face caméra. | em—r

ANIMATIONS PEDAGOGIQUES ET PERISCOLAIRES

[ O WP v . .
“.'L 0] ~ EN 2024 — Parcours « Mon ASSIEtte, ma planete »
£ 15 La nouvelle animation en classe Mon assiette Ma planéte
(MAMP) a pour objectif la sensibilisation des éleves aux réalités
des élevages en France. Elle permet aux éléves du primaire
d’aborder et d'approfondir la thématique de I'environnement et
de ’équilibre alimentaire.

parcours
effectués

Rencontres « Mon assiette, ma planéte »

Une visite pédagogique unique pour mieux

comprendre 'origine des aliments qu’ils —— EN 2024 —
consomment via des visites d'établissements

qui ouvrent leur porte : élevages, centres de tri 6

d'animaux, marchés aux bestiaux, entreprises rencontres ™ oia
d'abattage / découpe et de préparation de viande, accompagnées SRl L N

boucheries artisanales, boucheries en grandes
surfaces & cuisines en restauration collective.

Pour faciliter le déplacement entre le lieu de visite choisi et

l'établissement scolaire, INTERBEV Nouvelle-Aquitaine peut T Pour p_“'tstd'i”fo”;‘a“(t)”sf:
prendre en charge une partie du déplacement en car des éléves et . MONASSIELLE ma? a_“e_e' '
de leurs accompagnateurs dans la limite des places disponibles. » i L
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La box Parcours Quiz

La box parcours quiz a été créée pour

faire découvrir aux enfants du périscolaire
les thématiques de I'environnement, de
I'alimentation durable et de la biodiversité
notamment. Cette animation ludigue et
interactive se déroule sous forme de jeux a
réaliser en équipes. En plus de permettre aux
enfants d’enrichir leurs connaissances, cette
Box pédagogique leur permet de s'amuser et
favorise 'esprit d’équipe. La réservation de Ia
box parcours quiz est gratuite.

MANIFESTATIONS

EN 2024

10

box Parcours Quiz
utilisées

Chague année INTERBEV Nouvelle-Aquitaine participe a des événements régionaux pour promouvoir la filiere

Elevage et Viande de Nouvelle-Aqguitaine.

EN 2024

5 3500

événements

Festival de I'élevage a Brive (19)

Salon de I'agriculture

de Nouvelle-Aquitaine a Bordeaux (33) -._

personnes sensibilisées

INTERBEV NOUVELLE-AQUITAINE RAPPORT D'ACTIVITES 2024
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LES RENCONTRES A TABLE !

« Les Rencontres a Table ! » au Pdle de Lanaud (87) . L’édition 2024 des « Rencontres a Table » en

R

Nouvelle-Aquitaine s'est tenue au Pole de
Lanaud a Boisseuil(87).

Différentes expériences ont été proposées :
acces gratuit au Limousine Park, grande tablée
flexitarienne, ambiance musicale assurée par
une banda, quizz pour les enfants et dégustation
pour tous, table ronde autour de la thématique
« Flexitariens et athlétes du quotidien ».

EN 2024
260 6
participants ateliers

| COMMUNICATION PRODUITS

COFINANCEMENT DES ANIMATIONS DE PROMOTION
DES VIANDES DE BOEUF, DE VEAU ET CHEVALINES

_ . Animation veau au Leclerc de La Rochelle (17 =
INTERBEV Nouvelle-Aquitaine cofinance des . » X ( );,_.-_

animations en point de vente pour valoriser

la viande de beeuf, de veau et de cheval. Les
animations sur la viande de boeuf sont liées

a la contractualisation. Des animations sur la
viande chevaline sont également proposées sur
différentes manifestations.

EN 2024

30 6 4

journées journées journées animations
animations veau  animations boeeuf viande chevaline

VALORISATION DES ENJEUX SOCIETAUX AUPRES
DES BOUCHERIES ARTISANALES

& C’est une bonne
question a poser
a votre bouchers$s

INTERBEV Nouvelle-

Aquitaine a concu un outil Dépliant
afin de valoriser I'artisan construit avec les
boucher comme intervenant IS EUETEIS Ee

, Nouvelle-Aquitaine pour
expert autour des enjeux initier l'échange avec le
sociétaux de la filiere consommateur autour

élevage et viande régionale. des idées recues (BEA,
environnement, ...)

AIMEZ LA VIANDE,
MANGEZ-EN MIEUX. | :

9 < INTERBEV NOUVELLE-AQUITAINE RAPPORT D'ACTIVITES 2024




NOS CLIENTS CHANGENT, CHANGEONS L’AGNEAU

Le renouvellement des éleveurs et des Ces différentes interventions sont boostées
consommateurs sont les deux axes de travail de la par 28 professionnels moteurs et
filiere ovine. ambassadeurs, composés de

GMS, industriels, ODG, artisans
bouchers et CFA impliqués
dans le déploiement et la

En 2024, cela se traduit par deux stages d’inspiration
avec les bouchers et moniteurs bouchers d’Auchan
Ouest a Bordeaux (33) et le comité boucherie de la

SCACHAP & Niort (79). production de références.

Par ailleurs, quatre opérations de démonstrations ont

eu lieu durant le Salon de I'Agriculture de Nouvelle- EN 2024

Aquitaine, le Salon Auchan a Bordeaux (33), les

Ovinpiades Mondiales et la journée de partage 5

Limousin Promotion a Boisseuil (87). masterclass réunissant des professionnels,
des futurs professionnels et des enseignants

Masterclass agneau a Bordeaux (33) s de boucherie en CFA

a Barbezieux (16), Lagord-La Rochelle (17),
Bordeaux (33), Boulazac-Isle-Manoire (24), et Mont-
de-Marsan (40)

476

professionnels sensibilisés
par un professionnel ambassadeur

| COMMUNICATION DIGITALE

Le site Internet, les réseaux sociaux et les campagnes newsletters, sont au ceeur de la communication
digitale qui a pour objectif d’optimiser la visibilité d’INTERBEV Nouvelle-Aquitaine sur le web.

RESEAUX Linkedin ——
S 0 C I A U x interbev-nouvelle-aquitaine
1150
En 2024, il a été décidé de mettre abonnés
I'accent sur I'animation de LinkedIn +800

en continuant a animer les

autres réseaux sociaux existants,
notamment X et Facebook qui Publication LinkedIn
enregistrent a ce jour 1143 abonnés ayant fait le plus réagir
et 1100 abonnés respectivement.

abonnés en 2024

en 2024

3, LETTRE == SITE INTERNET

’A D'INFORMATION Y3 = interbev-nouvelleaquitaine.fr
Diffusée une fois par mois, cette communication destinée En 2024, les contenus du site Internet du comité
aux acteurs et partenaires de la filiere met en avant les régional ont été revus entierement afin de les
actualités marquantes de Ia filiere et du comité régional. actualiser et les rendre plus accessibles.

11253 59543

destinataires au total visites

40,5 % 40100

de taux d'ouverture visiteurs différents
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| ANIMATION FILIERE

De la diffusion d’information sur I’économie de la filiere a la conduite d’étude
stratégique, en passant par la représentation régionale de I’interprofession sur le
territoire, INTERBEV Nouvelle-Aquitaine prend part au déploiement des stratégies
et orientations interprofessionnelles. En 2024, les actions prioritaires concernent les
thématiques de la contractualisation et de la restauration hors domicile.

LA CONTRACTUALISATION

Afin d’accompagner les acteurs de la filiere
élevage et viande dans I'appropriation et la mise
en ceuvre de la contractualisation, INTERBEY
Nouvelle-Aquitaine se mobilise pour valoriser
les outils et modeles de contrat proposés par
INTERBEV.

En 2024, le comité régional est notamment
intervenu a cet effet lors de PAssemblée générale
de CORALI le 26 avril a Chasseneuil (16),

d’un comité de pilotage dédié organisé par la
préfecture des Landes le 24 septembre a Mont
de Marsan (40) et d’une réunion organisée

par la FNSEA 79 le 16 décembre a La Chapelle
Largeau (79).

Deux partenariats ont été conclus également : I'un
pour valoriser les outils de la contractualisation

lors du congres national des jeunes agriculteurs
organisé en juin dans la Vienne et l'autre avec
VIVEA afin de lancer un appel a projet aupres

des organismes de formation pour proposer des
sessions autour de la contractualisation. Trois
sessions ont été retenues pour étre déployées tout
en étant accompagnées par VIVEA et INTERBEV
Nouvelle-Aquitaine.

EN 2024

13

articles contractualisation

réunions contractualisation

JOURNEE REGIONALE DE LA FILIERE ELEVAGE ET VIANDE DE

NOUVELLE-AQUITAINE

Journée région_ale_dre la filiere élevage et viande a Gradignan (33)

INTERBEV NOUVELLE-AQUITAINE RAPPORT D'ACTIVITES 2024

EN 2024

65 I'IDELE suivie de la table ronde

participants

La journée annuelle de la filiére s’est
déroulée le 29 mars a Bordeaux
Sciences Agro, a Gradignan (33).

Au programme : présentation
de 'étude « oU va le beeuf » par

« la filiere élevage et viande de

Nouvelle-Aquitaine, le partenaire

climat pour répondre aux
enjeux de souveraineté alimentaire »
composée de Maryvonne LAGARONNE,
représentante FNB au sein d'INTERBEV
Nouvelle-Aquitaine, Thierry BROUSSE,
directeur branche viande chez Altitude,
Guillaume RIOU, vice-président du
Conseil Régional de Nouvelle-Aquitaine,
Hugo LERQY et Raphaél BETEILLE, futurs
dipldmés de Bordeaux Sciences Agro.



REPRESENTATION REGIONALE DE LA FILIERE ELEVAGE ET VIANDE

L'équipe d'INTERBEV Nouvelle-Aquitaine Présentation des actions interprofessionnelles
lors du COREFI a Périgueux (24)

se mobilise pour représenter les
orientations interprofessionnelles en
région, au sein des instances réunissant
des acteurs de Ia filiere comme le COREL
et le COREFI bovins viande.

Les représentants sont également
désignés pour participer aux travaux de
la stratégie nationale abattoir dont le
comité de pilotage s’est réuni a plusieurs
reprises. Un représentant est également
désigné au Conseil d’administration de
I'’Agence de I'Alimentation de Nouvelle-
Aquitaine.

En 2024, le comité régional a été
audité dans le cadre de la mission
d’information et d’évaluation de
la politique agricole et alimentaire du conseil régional de

Nouvelle-Aquitaine aux cOtés d'autres organisations. L'accent EN 2024
a été mis sur le nécessaire soutien a la recapitalisation et la

décarbonation de la filiere. 156

o , . , , éditions mensuelles et
Pour une objectivité compléte dans les missions de représentation, départementales de I'observatoire

INTERBEV Nouvelle-Aquitaine édite chaque mois un observatoire de Ia filiere Nouvelle-Aquitaine
régional, décliné a I'échelle de chaque département. Cela permet

a tous les acteurs de la filiere d’avoir une vision claire sur les

dynamiques de cheptel, de production et d’abattage.

SALONS NATIONAUX

Salon International de I'Agriculture a Paris (75)

INTERBEV Nouvelle-Aquitaine participe a
deux salons nationaux :

¢ Salon International de I'Agriculture
a Paris (75) en février et mars

Le comité régional participe a I'animation
du stand et valorise Ia filiere régionale.
Cest également l'occasion de réaliser

de nombreux rendez-vous politiques et
professionnels

* Sommet de I’élevage
a Cournon-d'Auvergne (63) en octobre

INTERBEV Nouvelle-Aquitaine réalise des

EN 2024 animations auprés du public professionnel
2 ‘Iz valorisant les accords interprofessionnels
, . et le PACTE, avec les autres comités
salons rendez-vous avec les élus parlementaires L tenai
nationaux sur le Salon International de I'agriculture regionaux partenatres.
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RESTAURATION HORS DOMICILE

Comité régional de I'alimentation
de Nouvelle-Aquitaine
e S

a Bordeaux (33)

T

Aupreés de la restauration collective, un travail
plus spécifique est réalisé pour accompagner les
professionnels a intégrer des viandes durables
et de qualité en application des lois EGALIM

et Climat. Cela s’est concrétement traduit par
I'envoi d’un courrier cosigné avec le Président
du Conseil régional auprés de ’ensemble des
chefs des lycées de la région afin de les inciter
a utiliser les outils déployés par INTERBEV

et la participation aux deux Masterclass
spécifiquement organisés pour les chefs

des lycées, le 29 mai a Royan (17) et le 6
novembre a Morlaas (64).

Ces Masterclass comprennent une partie
pédagogique et pratique, avec I'intervention
d’un boucher. En mars, ce sont les chefs des
établissements collectifs landais qui avaient
participé a une telle journée a Sainte-Marie-de-
Gosse (40), qui était cette fois-ci couplée a une
visite d’un élevage SIQO.

Rencontres de la restauration collective
de Nouvelle-Aquitaine a Bordeaux (33)

=

-:,'H‘_T: R

- 3
e = -—-’
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En 2024, l'objectif prioritaire demeure le maintien de

la viande dans les menus de la restauration avec un
approvisionnement en viande francaise durable et

de qualité contribuant a une juste rémunération des
acteurs de la filiere. Dans ce cadre, INTERBEV Nouvelle-
Aquitaine est identifié comme téte de réseau au sein de
Pacte alimentaire de la Nouvelle-Aquitaine et a participé
au Comité Régional de I’Alimentation de Nouvelle-
Aquitaine le 17 octobre a Bordeaux (33).

Le comité régional a également été invité a témoigner
au premier forum landais de I’alimentation durable
organisé par le Conseil départemental des landes le
4 décembre a Morcenx (40).

Masterclass Beeuf Cooking Show i
a l’école Ferrandi, a Bordeaux (33) L -}
1 3

]

EN 2024
masterclass organisées salons

avec des bouchers

Enfin, INTERBEV Nouvelle-Aquitaine a participé

aux Rencontres de la restauration collective de
Nouvelle-Aquitaine le 16 octobre a Bordeaux pour
notamment rappeler les bénéfices nutritionnels de Ia
viande en mobilisant la diététicienne du réseau.

Aupreés de la restauration commerciale, INTERBEV
Nouvelle-Aquitaine s’est mobilisée pour promouvoir
les bénéfices d’un approvisionnement en viandes
francaises a deux occasions :

l'organisation d’une Masterclass aupres des étudiants
de I’école Ferrandi le 7 novembre et la valorisation
des viandes Label Rouge lors de I’étape du Gault &
Millau Tour le 24 juin, a Bordeaux (33).



REFLEXION STRATEGIQUE : ADAPTATION DE L’OFFRE A LA DEMANDE

Des éleveurs aux bouchers, chacun doit étre porteur d’innovation pour proposer une offre de produits et
services qui correspondent aux nouveaux modes de consommation.

INTERBEV Nouvelle-Aguitaine

déploie des travaux avec NOUVEAU!
les professionnels et futurs Dépliant présentant
professionnels des filieres bovines, les projets développés
veaux et ovines en ciblant pour accompagner les
notamment les millenials, ces professionnels de Ia filiere

) ’ élevage et viande dans leur
consommateurs nés entre 1980 et processus d’adaptation de
2000 qui représenteront 75% de I'offre a la demande.

la population active francaise en
2030.

En avril, les travaux ont été valorisés a a I'occasion du congres national de la
Confédération des Bouchers Charcutiers Traiteurs a Limoges (87).

Coffret Exceptions Nouvelle-Aquitaine En mai, Exceptions Nouvelle-Aquitaine -
résultat d’'une créativité collective menée
avec le concours d’une équipe d’experts en
innovation produit, cuisiniers, diététiciens et
food designers - a été officiellement lancée
au Salon de PAgriculture de Nouvelle-
Aquitaine a Bordeaux (33).

Cette démarche a
été approuvée et
soutenue par le
Conseil régional
de Nouvelle-
Aquitaine

Deux concepts ont été élaborés : le coffret
dégustation et le guide d’inspiration.

En juin, les futurs professionnels de la Equipe gagnante du concours des Ardoises de
boucherie ont participé au concours Nouvelle-Aquitaine, a La Rochelle (17)
des Ardoises de Nouvelle-Aquitaine U

qui s’est déroulé au CFA de Largord a
La Rochelle (17).

LAUREATS 2024
Q77 Lycée professionnel

Haute-Vue Pau-Morlaas

N7/ CFA de Lagord La Rochelle
CMA Nouvelle-Aquitaine

—7 CFA de Boulazac
\\(@// CMA Dordogne - Nouvelle-
Aquitaine

CFA de Lagord La Rochelle
CMA Nouvelle-Aquitaine
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| PACTE SOCIETAL

Le PACTE sociétal, c’est la démarche collective de responsabilité sociétale dont s’est
dotée la filiere élevage et viande pour intégrer toujours mieux les attentes de la société

francaise et y apporter une réponse globale.

Cette démarche est encadrée par la norme I1SO 26 000 - dite de Responsabilité Sociétale

- reconnue internationalement.

#PacteSociétal
#PlanDeFiliére

AIMEZ
LA VIANDE,
MANGEZ-EN
MIEUX.

Une filiere engagée,
responsable et durable.

Le comité régional accompagne le déploiement du PACTE pour
un engagement sociétal en région :

e Diffusion de différents supports (plaquettes,
infographies et sets de table)
a l'occasion d’événements comme par exemple le congres
Imagin’rural organisé par TADASEA Centre Quest le 17 juin
a Limoges (87)

e Intervention en établissements scolaires agricoles
au CFAA de I'Oisellerie a La Couronne (17) le 10 janvier,
au Lycée Professionnel d'Orthez (64) le 28 janvier,
au CFAA d'Hasparren (64) le 29 janvier,
au CFA d'Ahun (23) le 8 avril,
et au CDFAA Les Vaseix (87) les 23 octobre et 11 novembre

¢ Intervention auprés des professionnels de la filiere

Pour I’année 2024, les thématiques prioritaires étaient :

Appliquée a notre filiere, elle permet de
structurer les différentes avancées et
d’apporter aux consommateurs des garanties
sur I'évolution de nos pratiques en matiére de :

< Préservation de I’environnement et
des territoires

ﬁ':,f Bien-étre, protection et santé des
“ g animaux

Alimentation de qualité, raisonnée
* T et durable

aea Juste rémunération des acteurs de la
= filiere et Pattractivité des métiers

EN 2024

6

interventions
dans les établissements agricoles

150

éleves
sensibilisés

6

interventions en réunion

afin de présentation de la
démarche RSO au sein ou en
dehors de la filiere (hors scolaires
et parlementaires)

¢ le déploiement des stratégies e le déploiement des diagnostics de

d’atténuation et d’adaptation

bientraitance animale en élevage

au changement climatique et en abattoir.

INTERBEV NOUVELLE-AQUITAINE RAPPORT D'ACTIVITES 2024



| PRESERVATION DE ENVIRONNEMENT ET DES TERRITOIRES

Si I'élevage herbivore est parfois montré du doigt
pour ses émissions de CO2, c’est la seule activité

qui stocke directement une grande partie de ses
émissions au travers des prairies. Pour autant, les
professionnels poursuivent leurs travaux et leurs
actions pour préserver I'environnement, en ceuvrant
en faveur de la décarbonation de I'élevage et au
travers d’actions visant a I'atténuation des émissions
et a 'adaptation au changement climatique.

PARTENAIRE CLIMAT::*:

Pour une viande responsable et durable

EN 2024

12

réunions et groupes de travail

INTERBEV Nouvelle-Aqguitaine se mobilise, soutient
et contribue a divers programmes régionaux et
nationaux : relocalisation de I'engraissement en
territoire, promotion des diagnostics CAPZER,
recherche de mélanges prairiaux résilients, recherche
d’axes de sélection des animaux en lien avec la
résistance aux maladies émergentes en raison de
climat, etc.

| BIEN-ETRE, PROTECTION ET SANTE DES ANIMAUX

INTERBEV Nouvelle-Aqguitaine est chargé de veiller

au déploiement des outils d’évaluation du bien-étre
de la protection des animaux a chaque maillon de la
filiere.

En ce qui concerne I’élevage, le diagnostic Boviwell
a pour objectif de sensibiliser les éleveurs de bovins
et les techniciens d’élevage au bien-étre animal,
d’évaluer le bien-étre des bovins d’une exploitation
et d’identifier des points d'amélioration et les
bonnes pratiques a diffuser plus largement.

INTERBEV Nouvelle-Aquitaine s'assure de la
formation des techniciens et du déploiement du
diagnostic.

INTERBEV Nouvelle-Aqguitaine est chargé du
déploiement des diagnostics Boviwell.

En 2024, 137 diagnostics étaient effectués par 25
organismes conventionnés. Le comité régional
s'assure également de la formation des techniciens.

Depuis 2024, INTERBEV Nouvelle-Aqguitaine est
également chargé de réaliser des audits internes

EN 2024
réunions articles attributions d'éleveurs

aux organismes conventionnés

aupres des techniciens et organismes partenaires
dans le cadre de la certification du dispositif.

En ce qui concerne I’abattage, INTERBEVY
Nouvelle-Aquitaine a pour objectif que I'ensemble
des abattoirs de la région réalise un diagnostic
bientraitance animale.

Le comité régional met en avant ces outils lors
d'interventions dans les lycées agricoles.

A ce titre, la DRAAF Nouvelle-Aquitaine a validé la
possibilité de cofinancer ce dispositif dans le cadre
de I'appel a projet DINAII - volet actions collectives.
INTERBEV Nouvelle-Aquitaine est le gestionnaire de
I'enveloppe et a présenté le dispositif aux abattoirs
le 14 novembre en visio.

@a'
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ALIMENTATION DE QUALITE, RAISONNEE ET DURABLE

ATTRACTIVITE DES METIERS
ET RENOUVELLEMENT DES GENERATIONS

Le Ministére de I'Agriculture et de la Souveraineté
Alimentaire, la Fédération Francaise de Rugby, I'Amicale
du Tournoi des VI Nations et INTERBEVY ont décidé de
porter ensemble le projet « GENERATION TERRE DE XV,
le trophée des lycées agricoles » qui a pour ambition

de réunir les valeurs communes du sport et du monde
agricole, comme la coopération, le respect d’autrui et le
godt de leffort,

INTERBEV Nouvelle-Aquitaine a participé a
IPorganisation de I’événement qui a eu lieu les 4 et 5
décembre 2024 a Soustons (40).

17 « INTERBEV NOUVELLE-AQUITAINE RAPPORT D'ACTIVITES 2024

Notre réseau de diététiciennes intervient sur nos
différents événements afin d’'aborder des sujets
importants tels que la santé et la consommation
responsable.

En 2024, les diététiciennes sont intervenues sur le
Salon de la restauration collective, Génération Terre de
XV, et les Rencontres a table, notamment.

Par ailleurs, elles ont été mobilisées dans le cadre de
la Semaine nationale de la dénutrition, durant laquelle
INTERBEV Nouvelle-Aquitaine a animé une conférence
a destination des professionnels dans I'EHPAD
Fondation Pommé a Oloron-Sainte-Marie (64) afin de
les sensibiliser a la prévention de la dénutrition.

Le comité régional en a profité pour valoriser les
produits de gualité de la région, I'alimentation des
sportifs (atelier avec intervention d’une diététicienne)
et a organisé un atelier d’échange (un éleveur et un
artisan boucher) sur les métiers de Ia filiere et sur le
métier d’éleveur herbivore avec préparation en amont
d’un jeu concours avec tous les lycées participants
pour une réflexion plus large au sein d’une classe de
I'établissement.




GUIDE DES INTERVENTIONS AUPRES DES FUTURS PROFESSIONNELS

Appréhender les enjeux de la filiere

A 1
EIevag_e et Viande cje demain est Ce nouveal guzjgl:)‘r,cf&ge.
essentiel, et ceux-ci sont multiples différentes possibilités
:répondre aux attentes sociétales, d’interventions et/ou de démarches
s'adapter au changement adaptées en fonction de chaque
climatique, etc. établissement scolaire.

Cest pourquoi, INTERBEV Nouvelle-Aquitaine, qui représente en région les intéréts
communs de I'élevage, des activités artisanales, industrielles et commerciales de la filiere @
propose d’accompagner les futurs professionnels dans la lecture des actions engagées. ===t =

PARTICIPATION AU VILLAGE
DE L'EMPLOI AGRICOLE um MANGEZ-EN MIEUY.
DU TOUR DE FRANCE e

INTERBEV Nouvelle-Aquitaine a été présent
au Village de I'Emplois Agricole, lors du point
étape du Tour de France a Crouseilles (64)
pour sensibiliser le public sur la filiére et
I'attractivité des métiers

ATTRACTIVITE DES METIERS : DES PARTENARIATS EFFICACES

Olympiades des métiers a Bordeatix (33) INTERBEV Nouvelle-Aquitaine et la Fédération Régionale
R _:!_ des Bouchers Charcutiers Tratieurs (FRBCT) sont
y partenaires sur plusieurs événements.
Ce partenariat a pour but de valoriser les métiers de la filiere
élevage et viande.

En 2024, ce partenariat s'est concretisé par une convention
et deux événements : Les Olympiades des métiers a
Bordeaux (33) et les journées Limousines a Limoges (87).

Pf:lr_allleurs, le comité IH"ruvI H journées du CIIRPO le 18 septembre a
régional collabore | 8 P govimi | Saint-Priest-Ligoure (87)
W - R R R

régulierement avec
INN'OVIN Nouvelle-Aquitaine

Ces partenariats ont permis la représentation
de Ia filiere élevage et viande a l'occasion :

* Des journées du CIIRPO le 18 septembre 2024
a Saint-Priest-Ligoure (87)

* Des Olympiades des Métiers du 17 au 19
octobre 2024 a Bordeaux (33)

¢ Delacoupe de France de « Farming
Simulator » le 26 octobre 2024 au Pole de

Lanaud (87) Visionnez la vidéo

, L . « Les nouveaux visages
C'est lors de ces événements touchant un public de la filiere de la Région
de jeunes, qu'INTERBEV Nouvelle-Aguitaine Nouvelle-Aquitaine »
en synergie avec INN'OVIN Nouvelle-Aquitaine diffusee lors de la finale

présente le métier et les enjeux de Ia filiere élevage le 26 octobre

et viande.
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#PacteSociétal
#PlanDeFiliere

Une filiere engagée,
responsable et durable.

¢ ENGAGE

MODELE AFAQ 26000
Confirmé % *

AFNOR CERTIFICATION

Retrouvez toutes les informations concernant
’interprofession et la filiere sur :

interbev-nouvelleaquitaine.fr
la-viande.fr
naturellement-flexitariens.fr

0000

A PROPOS D’INTERBEV NOUVELLE-AQUITAINE

INTERBEV Nouvelle-Aquitaine est linterprofession Elevage
et Viande, relais régional d’'INTERBEV (Association Nationale
Interprofessionnelle du Bétail et des Viandes), fondée en 1979
a linitiative des organisations représentatives de la filiere
francaise de l'élevage et des viandes. Elle reflete la volonté
des professionnels des secteurs bovin, ovin, équin et caprin de
proposer aux consommateurs des produits sains, de qualité et
identifiés tout au long de la filiere. Elle fédere et valorise les intéréts
communs de I'élevage, des activités artisanales, industrielles et

interbev
N

INTERPROFESSION
BETAIL & VIANDE

commerciales de ce secteur, qui constitue 'une des premieres
activités économiques de notre territoire. Afin de mieux intégrer
les attentes de la société, les professionnels de cette filiere se sont
rassemblés autour d’'une démarche de responsabilité sociétale,
labellisée par TAFNOR « engagé RSE confirmé » de niveau 3 sur 4
en juin 2018 et renouvelé en 2020 : le « Pacte pour un Engagement
Sociétal », qui vise a mieux répondre collectivement aux enjeux en
matiére d’environnement, de protection animale et de nutrition
humaine.

interbev-nouvelleaquitaine.fr
accueil@interbev-nouvelleaquitaine.fr
055785 4010
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